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Àrea de Feminisme, Benestar Animal i Participació 
Servei de Feminismes i Diversitat 

 
 
DECRET  7250/2020 
 

Atès que el Servei de Feminismes i Diversitat té, entre els seus objectius, promoure la 
igualtat de gènere i treballar per l’eliminació de totes les formes de discriminació per 
raó de gènere. Un dels elements necessaris per a l’assoliment d’aquest objectiu és 
l’establiment d’un règim jurídic de la igualtat de gènere, a nivell municipal i en línia amb 
el marc normatiu vigent. 
 
Atès que el Ple municipal, en sessió de 19 de setembre de 2018, va aprovar el Pla 
d’Igualtat de Gènere i LGTBI 2018-2022 de l’Ajuntament de Sabadell, com a 
instrument que permet la planificació de l’actuació municipal a curt, mig i llarg termini 
en relació a les polítiques de gènere i diversitat sexual.  
 

Atès que un dels objectius d’aquest Pla és l’elaboració, aprovació, difusió i 
desenvolupament dels mecanismes de seguiment i avaluació d’un Reglament per la 
igualtat de gènere i LGTBI a Sabadell, emmarcat dins l’Eix 1. Compromís amb la 
igualtat de gènere i la diversitat sexual, un dels seus objectius.  
 
Vist l’informe tècnic de data 26 d’octubre de 2020 emès pel Cap del Servei de Feminismes 

i Diversitat, segons el qual és voluntat de l’Ajuntament dotar d’un document normatiu, un 
Reglament, que de manera complementària al Pla d’Igualtat de Gènere i LGTBI, està 
elaborat amb vocació de permanència en el temps, fixant els principis i objectius que 
han de guiar l’actuació de l’Ajuntament de Sabadell, definint les línies principals 
d’intervenció per al seu assoliment i creant les condicions d’organització interna per 
poder contribuir en assolir la igualtat efectiva de dones i homes i la promoció i defensa 
dels drets de les persones LGTBI, així com l’eliminació de totes formes de 
discriminació per raó de gènere. 
 
Vist que el mateix informe d’acord amb el previst a l’article 133 de la Llei 39/2015, de 
Procediment administratiu Comú, informa sobre els problemes que es pretenen solucionar 
amb la iniciativa, la necessitat i oportunitat de la seva aprovació, els objectius de la norma i 
les possibles solucions alternatives regulatòries i no regulatòries, així com també proposa 

que s’iniciï la tramitació per a l’elaboració del nou Reglament per a la igualtat de gènere i 
la defensa i promoció dels drets de les persones LGTBI a l’Ajuntament de Sabadell. 
 
Vist el que determinen els articles 8 i 236 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de Règim local de Catalunya, pel que fa a 
la potestat normativa dels ens locals en els àmbits de les seves competències, mitjançant, 
entre d’altres, l’aprovació d’ordenances 
 
Vist que l’article 133.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, estableix que amb caràcter per a l’elaboració del projecte 
o avantprojecte d’una disposició de caràcter general, s’ha de substanciar una consulta 
pública a traves del portal web de l’administració competent en la qual s’ha de recaptar 
l’opinió del subjectes i de les organitzacions més representatives potencialment afectats 
per al futura norma. 
 
Atès que el procediment legal d’aprovació de les ordenances municipals implica, per 
imperatiu de l’article 62 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat 
per Decret 179/1995, de 13 de juny, l’adopció d’una resolució per la qual s’iniciï l’expedient 
de formació del Reglament corresponent i la designació d’una comissió d’estudi 
encarregada de redactar el text de l’avantprojecte de la norma. 
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Vist l’informe jurídic emès per Tècnica Superior en Dret del Servei de Feminismes i 
Diversitat. 
 
Es per tot el que procedeix que, com a Tinent d’alcaldessa de la Àrea de Feminisme, 
Benestar animal i Participació, en us de les atribucions delegades en virtut del decret  
7579/2020, de 2 de novembre, publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 
13 de novembre de 2020.  
 

RESOLC 
 

PRIMER.- Incoar el procediment per a l’aprovació del Reglament per a la igualtat de 
gènere i la defensa i promoció dels drets de les persones LGTBI a l’Ajuntament de 
Sabadell. 
 
SEGON.- Disposar que s’efectuï el tràmit de consulta publica establert a l’article 133.1 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques mitjançant la publicació d’un edicte a la pagina web municipal, durant un termini 
de 20 dies hàbils a comptar del següent a la seva publicació. 
 
TERCER.- Disposar que s’emetin els informes preceptius i es realitzin els tràmits 
necessaris. 
 
QUART.- Constituir una Comissió d’estudi per a la redacció de l’avantprojecte del 

Reglament per a la igualtat de gènere i la defensa i promoció dels drets de les 
persones LGTBI a l’Ajuntament de Sabadell. 
 

CINQUÈ.- Nomenar membres de l’esmentada Comissió a les següents persones, tot i que 
si hi hagués algun canvi de persona en els càrrecs detallats a continuació, s’inclouria 
la nova persona de manera tàcita: 
  
Presidenta:  
 

o Tinenta d’alcaldessa de l’Àrea de Feminisme, Benestar animal i Participació, 
Sra. Marta Morell Albaladejo. 

 
Vocals: 
 

o Coordinadora de l’Àrea de Feminisme, Benestar animal i Participació, Sra. Olga 
Jimenez Palau. 

 
o Coordinadora adjunta d’Organització i de Recursos Humans, Sra. Virgínia 

Valero i Amorós. 
 

o Coordinador/a Adjunt/a de Drets Socials, Sr Rafa González Díaz. 
 

o Cap del Servei de Feminismes i Diversitat, Sra. Cinta Ferrer Also. 
 

o Cap de Secció de Feminismes i LGTBI, Sra. Neus Sánchez Jiménez. 
 
Secretària 
 

o Suport Jurídic del Servei de Feminismes i Diversitat l’Àrea de Feminisme, Benestar 
animal i Participació, Sra. Estela Morente Morales 
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SISÈ.- Determinar que, un cop redactat l’avantprojecte de norma, aquest sigui sotmès a 
l’aprovació inicial del Ple, prèvia la Comissió informativa corresponent. 
 
SETÈ.- Notificar aquests acords als interessats pel seu coneixement. 
 
I perquè consti i tingui els efectes oportuns, signo aquest decret conjuntament amb el 
secretari general que en dóna fe i el certifica. 
 
Sabadell, a data de la signatura electrònica. 
  
 
 
 

La tinenta d’alcaldessa de l’Àrea de      El secretari general 
Feminisme, Benestar Animal i Participació 
Marta Morell Albaladejo,      
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