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El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària de 01 de març de 2022 i segons dictamen de 
Comissió Informativa de l'Àrea de Feminisme, Benestar Animal i Participació de 14 febrer 
de 2022, ha adoptat el següent ACORD: 
 
Aprovació inicial del Reglament per a la igualtat de gènere i la defensa i promoció 
dels drets de les persones LGTBI a l'Ajuntament de Sabadell (Exp. OTF/2021/5).  
  
  
Antecedents de fet 
 

1. El Servei de Feminismes i Diversitat té, entre els seus objectius, promoure la igualtat 
de gènere i treballar per l’eliminació de totes les formes de discriminació per raó de 
gènere. Un dels elements necessaris per a l’assoliment d’aquest objectiu és 
l’establiment d’un règim jurídic de la igualtat de gènere, a nivell municipal i en línia 
amb el marc normatiu vigent. 
 

2. El Ple Municipal de 19 de setembre de 2018, va aprovar el Pla d’Igualtat de Gènere i 
LGTBI 2018-2022 de l’Ajuntament de Sabadell, com a instrument que permet la 
planificació de l’actuació municipal a curt, mig i llarg termini en relació a les polítiques 
de gènere i diversitat sexual.  
 

3. Un dels objectius d’aquest Pla és l’elaboració, aprovació, difusió i desenvolupament 
dels mecanismes de seguiment i avaluació d’un Reglament per la igualtat de gènere 
i LGTBI a Sabadell, emmarcat dins l’Eix 1. Compromís amb la igualtat de gènere i la 
diversitat sexual, un dels seus objectius.  
 

4. Per Decret de Tinenta d’alcaldessa nº 7250/2020, de data 14 de desembre, s’incoa el 
procediment per l’aprovació del Reglament per a la Igualtat de gènere i la defensa i 
promoció dels drets de les persones LGTBI a l’Ajuntament de Sabadell i es va 
constituir la corresponent comissió d’estudi. 
 

5. L’Ajuntament ha donat compliment als tràmits de consulta i audiència públiques de 
l’elaboració de normes reglamentàries, conforme al previst a l’article 133 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu de les administracions 
públiques. 
 

6. La comissió d’estudi, a l‘ultima reunió de data 13 de desembre de 2021, proposa l’ 
aprovació el text del Reglament per a la Igualtat de gènere i la defensa i promoció dels 
drets de les persones LGTBI a l’Ajuntament de Sabadell. 
 

7. La responsable jurídica de l’expedient, segons informe de data 1 de febrer de 2022, 
informa favorablement la proposta de la comissió d’estudi, atès que aquesta s’ajusta 
al règim jurídic aplicable, amb el vistiplau del Secretari General, d’acord amb l’article 
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3.3.d) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen 
jurídico de los funcionarios de la Administración Local con habilitación de caràcter 
nacional,. 
 

8. Aquest expedient no ha de ser objecte de fiscalització perquè no té contingut 
econòmic.  

 
Fonaments de Dret 
 
És d’aplicació la normativa següent: 
 

a) Els articles 6, 8, 52, 66, 178 i 237 del Text Refós de la Llei Municipal i del Règim 
Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

b) Els articles 4, 22.2.d), 49 i 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de las 
Bases del Règim Local. 

c) L’article 66 bis de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de 
les administracions públiques de Catalunya. 

d) L’article 56 del Text Refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim 
Local, aprovada per Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril. 

e) Els articles 58 a 66 del Reglament de Obres, Activitats i Serveis de les Entitats Locals 
aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny. 

f) Els articles 128 a 131 i 133 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 

g) L’article 10.a) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern 

 
D’aquesta regulació són destacables les següents consideracions jurídiques: 
 

1. L’article 4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local 
i l’article 8.1.a) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat 
per Decret 2/2003, de 28 d’abril, en relació a la potestat reglamentària i 
d’autoorganització del municipi. 
 

2. Els articles 49 i 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local, l’article 178 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i els 
articles 58 a 66 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel 
Decret 179/1995, de 13 de juny, en relació al procediment d’aprovació de reglaments 
i ordenances locals. 
 

3. L’article 22.2 d) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local 
i l’article 52.2.d) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, en 
relació a la competència del ple municipal per aprovar els reglaments i ordenances. 
 

4. Els articles 128 i 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, en relació a la tramitació de les normes. 
 

5. L’article 10.a) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, en relació transparència de les normes aprovades 
per l’Administració pública. 

  
Per tot l’anterior, el Ple de l’Ajuntament adopta el següent 
 

ACORD 
  
Primer. Aprovar inicialment el text del Reglament per a la igualtat de gènere i la defensa i 
promoció dels drets de les persones LGTBI a l’Ajuntament de Sabadell. 
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Segon.- Sotmetre a informació pública el text del Reglament, mitjançant la publicació de 
l’edicte corresponent al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya, al tauler d’anuncis de la seu electrònica de l’Ajuntament, i a un 
dels mitjans de comunicació escrita diària, per un termini de trenta dies hàbils, a comptar 
des de la darrera publicació, fent remissió al text del reglament mitjançant la seu electrònica 
https://seua.sabadell.cat/seuelectronica/p/ReglGenere_cat.asp, per tal que les persones 
interessades puguin formular les al·legacions i reclamacions oportunes. 
 
Tercer. Establir que, transcorregut el termini anterior sense que s’hagin formulat 
al·legacions ni reclamacions, l’acord d’aprovació inicial esdevindrà definitiu, sense la 
necessitat d’adoptar cap altre acord de manera expressa. 
 
Quart.- Aquest Reglament entrarà en vigor un cop publicat el seu text al BOP i transcorregut 
el termini de quinze dies hàbils previst a l’article 65.2 de la Llei 7/1985. Igualment es 
publicarà en el tauler d’edictes de la seu electrònica de l’Ajuntament i s’anunciarà al DOGC 
la referència del BOP en el qual s’ha publicat íntegrament el text de la modificació. 
 
Cinquè.- Publicar aquest acord, juntament amb el text del Reglament aprovat al Portal de 
la Transparència de l’Ajuntament de Sabadell a efectes de publicitat activa. 
 
Sisè. Mitjançant el present acte administratiu s’aproven els documents annexos que 
s’identifiquen a continuació,  el codi segur de verificació dels quals permet la comprovació 
de la seva autenticitat i integritat per mitjà de la seu electrònica de l’Ajuntament de Sabadell. 
 

Annex Descripció document Referència Codi segur verificació 
1 Reglament per a la igualtat de gènere i la 

defensa i promoció dels drets de les 
persones LGTBI a l'Ajuntament de 
Sabadell.pdf 

FEM16I000X 1R2T0D2C50000E1R14A4 

  
  
 
Sabadell, a la data de la signatura electrònica 
 
   
FIR$REG  FIR$SEGE_0 

https://seua.sabadell.cat/seuelectronica/p/ReglGenere_cat.asp
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